Norsk Spaniel Klub

Hovedstyret

MANDAT FOR RASERADENE | NSK

Raseradene (RR) bestar av 3-5 medlemmer. RRs medlemmer oppnevnes av hovedstyret arlig.
ASU og respektive raserad bidrar med & utnevne kandidater til 4 sitte i sine utvalg ved arsskifte
eller ved eventuelle frafall.

Konstituering og funksjonsdyktighet

Raseradet er underlagt Avls- sunnhetsutvalget. RRs leder oppnevnes av HS, og gar inn som sitt
raserads representant i ASU.

Lederen er ansvarlig for & beramme, innkalle og utarbeide sakliste til utvalgets mgter.

Utvalget farer protokoll over behandlede saker. Kopi av protokollen sendes pr mail snarlig til
utvalgets medlemmer, samt NSKs hovedstyre.

Raserad kan etablere en ressursgruppe ved behov for faglig og ressursmessig stgtte.

Raseradets formal

Raseradet skal fungere som et faglige organ for avl- og sunnhetsarbeid pa radets respektive
rase(r). RR skal holde oversikt og formidle dokumenterbare utviklingstendenser i rasen(e).

Arbeidsoppgaver

Raseradets viktigste oppgave er a vaere et faglig organ som jobber mot ett godt og fremtidsrettet
avlsarbeidet for rasen(e) rettet mot Norsk Spaniel Klubs avilsanbefalinger.

Raseradenes arbeid skal ogsa omfatte jaktvariantene for engelsk springer spaniel og cocker spaniel.

Raseradet skal ikke fungere som et radgivende organ for den enkelte oppdretters avlsarbeid. Men kan
vaere behjelpelig med a finne rett informasjon som f.eks. regelverk, helse og avl til klubbens
medlemmer.



Raseradet skal:

- Utvalget skal i lgpet av et kalenderar avholde minimum 2 mgter pr kalenderar. Leder fra
ASU inviteres ved behov.

- Gjennomga, vurdere og eventuelt komme med forslag til ASU om endringer pa
avlsanbefalinger, slik at disse er i trdd med rasenes utfordringer og klubbens strategi for
helse og avl.

- Haansvar for 4 oppdatere radets respektive rase(r) beskrivelse(r) og bilder pa
spaniels.org.

- Godkjenne sgknader fra oppdrettere som gnsker a sta pa oppdretterlisten.

- Giupartisk og ngytral info om rasen(e). Gjerne gjennom informasjonskanaler.

- Motivere oppdrettere/eiere til samarbeid og informasjonsutveksling.



